合肥工业大学经济学院国际组织胜任力培养训练营寒假线上实训选拔办法

根据《高层次国际化人才培养创新实践项目国际组织胜任力培养训练营方案》，结合高层次国际化人才培养要求，制定国际组织胜任力培养训练营寒假线上实训选拔办法如下：

1、 选拔计划与对象
面向经济学院2021年国际组织胜任力培养训练营（第一期）参训营员选拔2名学生。

2、 基本条件
1. 思想道德素质：热爱祖国，拥护党的路线、方针、政策，能自觉维护国家形象。诚实守信，学风端正，品学优良，身心健康，勇于创新，有良好的思想政治素质，无违法违纪记录，未受过警告及以上处分。
2. 专业素养：热爱国际事务与国际交流，具有较强的跨文化沟通能力、组织纪律性、团队协作能力。有赴国际组织实习或从事高层次对外交往工作的意愿。
3. 语言条件：具有iBT托福或雅思官方成绩。
4. 成绩要求：截止选拔日期的全程GPA达到3.5及以上。

3、 录取办法
1. [bookmark: _GoBack]由经济学院学生工作办公室、国际经济贸易系和国际教育中心成立选拔小组，按照计划数，在满足第1、2、3、4项基本条件的前提下进行选拔。
2. 录取标准：总得分=（2021年国际组织胜任力培养训练营成绩+雅思成绩（转换雅思成绩）/9*100）/2，按总得分从高到低录取，如有同学放弃，则按照总成绩排名顺延。在总得分相同条件下，思想品德表现优秀者优先。
3. 根据ETS官网（https://www.ets.org/toefl/score-users/scores-admissions/compare），iBT托福与雅思转换标准如下所示：


	iBT托福分数
	可转换雅思分数

	0-31
	0-4

	32-34
	4.5

	35-45
	5

	46-59
	5.5

	60-78
	6

	79-93
	6.5

	94-101
	7

	102-109
	7.5

	110-114
	8

	115-117
	8.5

	118-120
	9



此办法最终解释权归经济学院所有。
          经济学院
                           2022年1月17日

